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Arsberetning 2021

2021 var et scerdeles travlt &r for Producentforeningens medlemmer og for sekretariatet. Covid-19
pandemien udgjorde pd& andet ér en stor belastning for samfundet og hermed ogsé for film-, tv-
og spilbrancherne. Men det lykkedes faktisk at fastholde stort set alle produktioner trods svoere
betingelser og med store ekstra omkostninger for producenterne til test, planloegning, indkaldelse
af ekstra mandskab og til vaernemidler. Desveoerre kunne vi konstatere, at producenterne i langt de
fleste tilfcelde stod alene tilbage med de mange ekstra omkostninger forbundet med at producere
under Covid-19.

De omfattende restriktioner ramte ikke blot producenterne i det direkte produktionsled. Iscer
spillefilmproducenterne meoerkede de skonomiske konsekvenser af de langvarige nedlukninger af
biograferne. Trods statte fra Det Danske Filminstitut til relancering af de ramte film betod
biografernes nedlukning tab pd& den enkelte film - tab som kun i yderst begreenset omfang blev
kompenseret.

Branchen oplevede igen et fraveer of statte og hjcelpepakker fra regering og Folketing, og vi har
med stor misundelse set pd Sverige, hvor regeringen bevilgede store summer til et hardt treengt
kulturliv — herunder film og tv. | Danmark var oplevelsen desvcerre en "genudsendelse " af
regeringens prioriteringer i 2020 - nemlig meget lidt fokus pé og forstéelse for kulturens betydning i
et samfund. Gang pd& gang kom kulturen bagest i kaen eller kom slet ikke med i de politiske
diskussioner om hjcelpepakker og gendbning. Der er fortsat en meget stor opgave for
Producentforeningen at Igfte kulturen og vores branche langt hgjere op i politikernes bevidsthed.
Befolkningens behov for og forstéelsen for kulturens betydning for et velfungerende samfund er
nemlig allerede til stede.

Forventningen var, at regeringen i 2021 ville spille ud med et lcenge ventet oplaeg til ny medieaftale.
Den forrige fra 2018 blev kun delvis implementeret, og behovet for klarhed over ikke mindst den
fremtidige finansiering af originalt dansk indhold presser sig pd. Det kom desvcerre ikke, men
Producentforeningen karte sammen med en lang rcekke af branchens gvrige organisationer en
solid kampagne for at f& indfert et sékaldt kulturbidrag baseret pd streamingtjenesternes
omscetning, sédan som det er tilfceldet i mange andre europceiske lande. Kravet var et bidrag pd
7% af den danske omscetning, og bidraget skal tilferes den eksisterende Public Service-pulje og
DFls stotteordninger. Det lykkedes at skabe lydhgrhed for forslaget, som kombineret med
Producentforeningens 3 gvrige hovedkrav: En moderniseret Public Service-pulje, oget udloegning aof
DR-indhold og en genoptagelse af DR og TV 2's filmforpligtelser udgjorde en stor del of
Producentforeningens politiske arbejde i 2021.

Ogsd den lcenge ventede modernisering af ophavsretsloven betad et stort traek pé foreningens
politiske arbejde. Indsatsen kronedes heldigvis med, at et enigt Folketing vedtog en ny
ophavsretslov, der betad en klar styrkelse af bdde det danske rettighedssystem og producenternes
rettighedsposition.

Sidelgbende med indsatsen for en moderniseret ophavsretslov forhandlede Producentforeningen
sammen med PRD et ny og moderniseret Copydan-forbehold pé plads med bdde
kunstnerorganisationerne og DR. Desveerre gnskede det statsejede TV 2 med udstrakte public
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service-forpligtelser ikke at bakke op om den danske model med betaling for rettigheder ved
retransmission, og her udestdr forhandlingerne fortsat. Det samme gcelder en roekke af de
internationale streamingtjenester. Det arbejde fortscetter, for Copydan-systemet spiller - trods en
langsom udhuling pga. cendrede forbrugsvaner hos danskerne - fortsat en stor rolle for
producenternes gkonomi.

2021 bad pd& komplicerede forhandlinger om overenskomster og rettigheder. Forarbejdet til
fornyelsen af Producentforeningens fiktionsoverenskomst med FAF blev bdde hérd og langvarig,
idet gruppen af fotografer, klippere og scenografer efter sommeren endegyldigt bred ud af FAF og
kroevede en selvsteendig omrédeoverenskomst for de tre grupper. Samarbejdsklimaet mellem FAF
og den nye organisation - De4 - var iskoldt og betad, at det var sveert at gennemfore
forhandlingerne, og en ny overenskomst kom derfor ikke pd plads fer udlgbet af den eksisterende
overenskomst ved drsskiftet. En ny aftale blev dog indgdet i februar 2022. Sidelgbende forhandlede
Producentforeningen rammerne for en ny omrddeoverenskomst med De4, og den faldt ogsd pd
plads i starten af 2022.

Efter noesten 5 drs forhandlinger med Create om rettighedsbetalingen for fiktionsproduktioner til
SVOD-tjenester indgik Producentforeningen kort fer jul en 2-drig aftale med Create. Aftalen
indebcerer en voesentlig forhgjet betaling til kunstnerne samt mulighed for yderligere betaling,
hvis/ndr tienesternes abonnementsbase vokser, og den omfatter alle kommercielle
streamingtjenester i Danmark og skal implementeres i 2022.

2021 har veeret proeget af arbejdet med at styrke indsatsen for et bedre arbejdsmilje. Det var en
nedvendig reaktion pd resultaterne af den meget store undersggelse af groenseoverskridende
adfcerd i film, tv og teaterbranchen, som Producentforeningen, Danske Filminstrukterer, Dansk
Skuespillerforbund og Dansk Teater fik udarbejdet hos Aarhus Universitet. Undersggelsen viste
desvoerre med stor tydelighed, at der er alvorlige problemer med et trygt og godt arbejdsmilja i
branchen. Heldigvis er der et stoerkt og konstruktivt samarbejde med de faglige organisationer om
at styrke indsatsen mod grcenseoverskridende adfcerd, og det har pé kort tid betydet
igangscettelse af en roekke initiativer bl.a. gget efteruddannelse af arbejdsmiljgreproesentanter,
gget fokus pd det fysiske arbejdsmiljg og en stor fcelles kampagne - “Stregen i sandet”.
Arbejdsmiljgspergsmadlet var ogsd en vigtig del af de nylige overenskomstforhandlinger.
Indsatsen for et stoerkt arbejdsmiljs kommer ogsd i de kommende ér til at spille en afggrende
betydning for Producentforeningen og medlemmerne.

2021 beted pd steerkt stigende efterspergsel pd danskproduceret indhold, og det kom naturligvis
producenterne til gode. Efterspgrgslen satte imidlertid fokus pé et efterslceb i branchen i forhold til
at rekruttere kvalificeret arbejdskraft. Producentforeningen igangsatte derfor en storre
undersagelse af branchens fremtidige kapacitetsbehov i samarbejde med Vision Denmark, FilmFyn
og den Vestdanske Filmpulje, og undersggelsen fra analysebureauet HBS Economics viste, at hvis
branchens store potentiale skal indfries, kroever det en nettotilgang pé& godt 1900 drsveerk frem
mod 2025. P& baggrund af undersggelsen indkaldte Producentforeningen en rcekke relevante
fagforeninger, uddannelsesinstitutioner og institutioner til mgde om udfordringerne og sammen
formulerede gruppen 3 hovedindsatsomrdéder:

¢ Videre- og efteruddannelse
e Oget kapacitet pd eksisterende uddannelser
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e Jget rekrutteringsindsats.
Arbejdet med at udbygge branchens kapacitet er et af de helt store opgaver i 2022

Efterspargslen efter dansk indhold viste sig ogsd i den drlige opgerelse af branchen omscetning,
beskceftigelse og eksport. Den seneste opgerelse af Indholdsproducenter i tal er fra 2020 og viste,
at iscer de danske spilproducenter har gget omsaoetningen og eksporten betydeligt. Spilbranchen
overhalede sdledes for farste gang film og tv og stod i 2020 for 35% af den samlede branches
business.

Veekstpotentialet i spilindustrien blev i 2021 ogsd understreget af en raekke store opkeb af danske
producenter - béde fra svenske investorer og fra danske Egmont.

Producentforeningen igangsatte i 2021 en intern analyse af spilindustrien, som i 2022 skal munde
ud i en samlet erhvervs- og kulturpolitisk strategi for branchen og dermed skabe den forngdne
opmceerksomhed og opbakning bag en af Danmarks store voekstindustrier.

Producentforeningen oplevede igen i 2021 stor interesse og havde ved drsskiftet 138
medlemsvirksomheder.

Medlemsgrupperne

Spillefilm

Spillefiimfilmudvalgets madeaktivitet var proeget af 4 store dagsordener:
Overenskomstforhandlingerne med FAF og De4, Rettighedsforhandlingerne med Create og
arbejdet med et mediepolitiske udspil.

| forhold til det mediepolitiske udspil var det iscer kulturbidraget, Public Service-puljen og
filmforpligtelsen hos DR og TV 2, der fyldte i diskussionerne — men ogsé Covid-19, de regionale
filmmfondes vilkér og DFIs nye vejledninger har optaget udvalgets tid.

Den ventede evaluering af Filmforliget i 2021 blev endnu engang udsat, men i kraft af et systematisk
arbejde med at indsamle data pd iscer spillefiimenes udfordringer, stdr foreningen godt rustet til at
markere os i forhold til de politiske forhandlinger.

Manglen pé arbejdskraft og undersggelsen af groenseoverskridende adfcerd har ogsé veoere
gennemgdende emner pd udvalgets moade.

Dokumentarfilm

Dokumentarudvalget har naturligvis ogsé haft fokus pé udspillet til medieaftale. Ogsé her spiller
filmforpligtelsen en stor rolle for producenterne — men ogsd diskussionen med iscer DR om Vilkdr i
kontrakter for dokumentarfilm har veoeret et voesentligt emne og har stor betydning for
producenterne.

Producentforeningen har oplevet et godt samarbejde med DFI om kontraktvilkdr og har sammen
med DFI rejst kravet om, at den tidligere standardkontrakt med tv-stationerne genindfaores.
Udvalget har sammen med sekretariatet arbejdet pd& at samle og analysere data, sé vi stér bedre
rustet i de kommende politiske forhandlinger om nyt medieforlig samt evalueringen af filmforliget.
Kapacitetsudfordringer og arbejdsmilje har voeret gennemgdende emner pd maderne.
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Tv-produktion

| tv-gruppen har det ogsd veeret udspillet til medieforliget, der har optaget tiden. DR's udloegning af
indholdsproduktion men ogsd tv-stationernes kontraktpraksis har veeret grundigt droftet. Der har
iscer veeret kritik of DR, der meget ofte presser producenterne pd vilkdr og rettigheder — scerlig
udprceget pd berneproduktioner, hvor DR reelt har monopol pd efterspergslen efter dansk indhold.
Producentforeningen er i fortsat dialog med de relevante afdelinger aof DR.

Endelig har kapacitetsudfordringerne og arbejdsmiljg vcere gennemgdéende mener for udvalgets
arbejde.

Spill

Spilproducenterne har oplevet stor fremgang. | Spiludvalget har arbejdet med en samlet erhvervs-
og kulturpolitisk strategi vceret et gennemgdende element, s& spiloranchen kan blive centralt
placeret i den politiske virkelighed som béde en voekstbranche med stort potentiale og en vigtig
del af kulturen.

Ogsd en undersggelse af arbejdsmiljoet i spilindustrien og behovet for arbejdskraft har voeret
gennemgdende emner.

Reklamefilm

| reklamegruppen blev der igangsat et arbejde med at f& taget skridt til en egentlig overenskomst
for omrédet med FAF.

Derudover fik den store drlige prisuddeling The True Award en gennemgdende modernisering med
bdde nyt koncept og nyt venue - Bremen. Bedemt pd deltagerantal og de efterfelgende
evalueringer tog branchen rigtig godt mod den nye model.

Animation

| 2021 blev der taget initiativ til faste mader med Producentforeningens animationsselskaber for at
styrke det mediepolitiske arbejde og producenternes position iscer i forhold til DR. Animation er ikke
en vedtoegtsbestemt medlemskategori, og de producenter, der primeert eller udelukkende
producerer animation, har med rette folt sig overset. Det gor sekretariatet nu noget ved, og
animationsproducenterne kommer fremover til at indgd i foreningens drshjul med regelmcessige
udvalgsmader og relevante projekter.

Blandt de forste opgaver er en undersggelse af DRs engagement i animation, hvor dataindsamling
er i gang her i foraret 2022.

Tvoergdende projekter

Psykisk arbejdsmiljg — groenseoverskridende adfcerd

Producentforeningen har i hele 2021 arbejdet systematisk med at styrke indsatsen for et bedre
arbejdsmilje. De er sket som en kraftig og n@dvendig reaktion pd resultatet af den store
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undersggelse om greenseoverskridende adfcerd — foretaget af Aarhus Universitet p& opdrag af
Dansk Skuespillerforbund, Danske Filminstruktarer, Producentforeningen og Dansk Teater.
Undersggelsen afdcekkede en roekke alvorlige problemer i branchen: chikane, diskrimination, fysisk
og psykisk vold, usnskede seksuelle oplevelser og magtmisbrug. P& baggrund af undersggelsen
blev en raekke nye organisationer - Dansk Journalistforbund, FAF, Danske Dramatikere og Danske
Scenekunstinstrukterer - inviteret ind i et samarbejde om at styrke arbejdsmiljget i branchen.
Producentforeningen har gget antallet af arbejdsmiljgkurser og sat yderligere fokus pd iscer det
psykiske arbejdsmilje. Producentforeningen har etableret et fast samarbejde med
konsulentfirmaet Hartmanns, der har specialiseret sig i det psykosociale arbejdsmiljg og som
virksomhederne kan troekke pd& — bdde til basisanalyser af arbejdsmiljget og til hdndtering af
konkrete sager.

Samarbejdet lancerede i december mdned en stor brancherettet oplysningskampagne under
titlen Stregen i sandet.

Sidelgbende er der foretaget en undersagelsen af arbejdsmiljget i spilbranchen.

Arbejdsmiljg og sikkerhed

Producentforeningen udbyder Izbende de grundloeggende arbejdsmiljgkurser. Kurserne svarer til
den lovpligtige arbejdsmiljguddannelse og er med til at sikre, at producenterne overholder
arbejdsmiljglovgivningen og hele tiden har fokus pd et sikkert og godt arbejdsmilje.

P& uddannelsen far deltagerne en grundlceggende viden om arbejdsmiljg, og i 2021 har der veeret
skruet ekstra op for undervisning i det psykiske arbejdsmiljg og naturligvis for de scerlige
udfordringer ved at producere med Covid-19 restriktioner. Kurserne er branchespecifikke, sé de
tager udgangspunkt i hverdagen pé film- og tv-produktioner samt deltagernes egne erfaringer.
Der er i 2021 afholdt tre kurser med i alt 32 deltagere, heraf et kursus som blev afviklet som
onlinekursus. Producentforeningen tiloyder ogsd supplerende arbejdsmiljskurser med scerligt fokus
pd det psykiske arbejdsmilje. | samarbejde med Hartmanns afholdt foreningen sdledes i 2021 en
workshop om det gode arbejdsmilj (8 deltagere) og en workshop om rollen som kontaktperson
pé film- og tv-produktioner (20 deltagere) i samarbejde med Hartmanns.

Endelig har foreningen i samarbejde med Dansk Journalistforbund afholdt tre lederkurser for tv-
branchen i 2021. Kurserne er mdilrettet produktionsledere og redaktionschefer og har til formdl at
klcede deltagerne bedre pd til det at voere leder. | alt 40 deltagere har gennemfert kurserne.

Mangfoldighed

Producentforeningen deltager i filmbranchens mangfoldighedsindsats, som drives af Det Danske
Filminstitut og branchens organisationer i et bredt samarbejde. Det drejer sig om kensfordelingen,
om social og geografisk diversitet samt om etnisk mangfoldighed. Rekruttering af arbejdskraft til
branchen udenfor de traditionelle kanaler og grupper kan ikke alene bidrage til en ngdvendig
diversitet, men ogsd vcere med til at afhjeelpe manglen pd filmarbejdere.

Arbejdet har lidt under de mange covid-19 restriktioner og skal reaktiveres i 2022.

Filmmbranchens Mentorprogram

Filmbranchens Mentorprogram er en del af mangfoldighedsindsatsen. Mentorprogrammet sigter
specifikt mod at f& flere unge med anden etnisk baggrund end dansk ind i filmbranchen, herunder
filmfolk der kommer til Danmark fra udlandet. Indtil nu er i alt syv runder gennemfort, og
tilbagemeldingerne fra bdde mentees og mentorer er, at mentoring er et relevant redskab, nér det
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geelder at komme ind i den danske filmbranche. Mentorprogrammet drives af
Producentforeningen og stettes af Det Danske Filminstitut, Danske Filminstruktarer, Danske
Dramatikere og FAF.

Boeredygtig film- og tv-produktion

Producentforeningen deltager i branchealliancen Boeredygtig Film og TV Produktion (BFTP), som
drives af Vision Denmark, og bdde broadcastere, de regionale filmfonde og Det Danske Filminstitut
er partnere i alliancen. 12021 gennemfarte konsulentfirmaet Vigand og Maagge for BFTP en
undersggelse af branchens klimabelastning p& baggrund af konkrete cases, og undersggelsen
omfattede desuden en analyse af tilgeengelige veerktgjer til certificering. P& baggrund af
undersgagelsen besluttede alliancen at anbefale Green Film til den danske branche. Green Film er
et certificeringsveerktej, der anvendes mange steder i Europa, og som ogsd kan anvendes som
inspiration og vejledning, uanset om man gnsker en decideret certificering. BFTP har udgivet en
hdndbog pd dansk, som er baseret pd Green Film, og bdde hdndbog og undersagelsen af
klimabelastningen blev proesenteret for branchen pd et inspirationsmede pd Det Danske
Filminstitut og p& béde Fiktion2021 og Dok2021. | Izbet af 2022 forventes BTFP at proesentere et
katalog af kurser og uddannelsesforlgb for branchen. Green Film-hé&ndbogen og evrige gode réd
findes pd bftp.dk

Analyse og data

Analyse, viden og data er helt afgerende for at kunne argumentere effektivt for branchens vilkér, og
arbejdet med at sikre solide data bag Producentforeningens @nsker og krav til overenskomster,
medie- og filmaftaler og loveendringer fortsatte i med fuld styrke i 2021.

P& alle medlemsomrdder udarbejdes lebende lonstatistikker. P& spillefilm- og fiktionsomrédet
analyseres finansieringen af spillefilm, tv-stationernes engagement etc. lsbende - bl.a. til brug for
de mediepolitiske forhandlinger.

Producentforeningen er nu i stand til med kort varsel igangscette store og smdé undersggelser og
dermed levere indspil til aktuelle politiske emner. Foreningens faste drlige analyse, Danske
Indholdsproducenter, indgdr som et naturligt fikspunkt i analysearbejdet, og det metodiske
grundlag er nu endnu steerkere end hidtil.

En roekke analyser udarbejdes i samarbejde med Vision Denmark — det geelder iscer p& omrdderne
Produktionsrabatter, boeredygtig film og tv-produktion og arbejdskraft og kapacitetsanalyse.

Kommunikation

Producentforeningen bestrceber sig lsbende pd at kommunikere dbent og trovcerdigt om
aktiviteter, holdninger og jura. De primcere kanaler er foreningens nyhedsbrev, hjemmesiden og
medlemsorienteringer pd& mail. Desuden benyttes sociale medier til at skabe synlighed, og i 2021
har der veeret scerligt fokus pé at styrke den del of foreningens kommmunikation. Foreningen er aktiv
pd bdde Facebook, Twitter, LinkedIn, og i 2021 blev Producentforeningens Instagramprofil oprettet.
Bdde reach og interaktion via de sociale medier er stigende, og foreningen har pd blot tre méneder
féet mere end 400 fglgere pd Instagram. 1 2021 fik foreningen en ny hjemmeside, der er mere
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indbydende og intuitiv at finde rundt pé.

Vision Denmark

Producentforeningen styrkede i 2021 sit samarbejde med Vision Denmark. Vision Denmark fungerer
som en klyngeorganisation, der arbejder for at forbedre rammevilkér og udvikle branchens
potentialer.

Vision Denmark og Producentforeningen arbejder iscer toet sammen om beoeredygtig film og tv-
produktion, en samlet erhvervs- og kulturstrategi for spilbranchen og ikke mindst den samlede
branches udfordringer med mangel pé kvalificeret arbejdskraft.

Producentforeningen og Vision Denmark samarbejder ligeledes om en raekke konkrete initiativer og
events - Copenhagen MatchUp for spilbranchen, hvor spiludviklere fé&r mulighed for at mede
internationale investorer, workshopforlgbet "Growing Games” for spilbranchen og Picture THIS-
konferencen for ny teknologi for filmbranchen. Loes mere om Vision Denmark pd visiondenmark.dk

Producentforeningens events 2021

Producentforeningens eventafdeling stdr for at arrangere de store branchebegivenheder i Igbet of
dret: Copenhagen TV Festival, Copenhagen Masterclasses, The True Award, Tvprisen og Spilprisen.

Det sker med stor involvering og engagement fra de forskellige brancher. Hvert arrangement har
en forankring i branchen i form af et executive udvalg. Arrangementerne evalueres umiddelbart
efter afholdelsen, og vi er stolte af at kunne sige, at de omkring 3200 deltagere, som samlet set
kom til vores events i 2021 — fysisk eller digitalt - har veeret endog meget tilfredse.

Tvprisen 2021

Covid-19 fik ogsd i 2021 stor indflydelse p& Producentforeningens events. Tvprisen var den ferste af
drets branchearrangementer, som mdtte afvikles digitalt. Prisuddelingen foregik live d. 28. januar
2021 fra Langelinie Pavillonen pé Tvprisens eget streamingsite.

Til trods for de naturlige udfordringer med et sédant set up, hvor de mange nominerede var med
via zoom, lykkedes det Woody Entertainment, eventafdelingen og de to voerter Cecilie Beck og
Jacob Riising at levere et godt prisshow og hylde drets bedste danske tv-programmer.

Der blev i alt uddelt 25 priser. De nominerede og vinderne blev fundet af 23 fagjuryer med
undtagelse af Seerprisen og Arets Otto. Prisvinderne og de mange nominerede programmer viste
en branche, der leverer indhold til danskerne af hgj kvalitet.
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Spilprisen 2021

Spilprisen blev for andet ér i troek afviklet digitalt. Det lykkedes skabe gode rammer om at hylde
drets bedste danske spil og ikke mindst samle spilbranchen — omend hver for sig.

Spilprisen blev produceret og sendt live pd Twitch og Facebook. Voerterne for prisshowet var for
tredje gang Jacob Ege Hinchely og Elias Eliot, som stdr bag podcasten Han Duo.

Igen var vinderne igennem til prisuddelingen via zoom. Over 100 spilfolk fra de nhominerede studios
sad klar til at finde ud af, om de havde vundet en af 9 priser, som blev uddelt. Arets spil gik til Ghost
Ship Games for spillet Deep Rock Galactic, som havde forngjelsen af at f& overraskt Spilprisens
guldstatuetten af en scekkepibespillende skotte.

Copenhagen TV Festival 2021

Copenhagen TV Festival 2021 blev drets farste event, som kunne afholdes fysisk, og der var fuldt hus
d. 22.-23. august 2021 i Tivoli Congress Center. Samtidig var det muligt at deltage digitalt, eftersom
halvdelen aof festivalens sessions var tilgoengelige pd festivalens streamingsite - forst live, derefter
on demand. Festivalen leverede dermed et digitalt program pé niveau med 2020.

Festivalens tema var “Diversify!”, hvormed der blev sat fokus pd diversitet i tv-branchen bdde foran
og bag kameraet. Temaet blev understottet af en undersggelse af diversitet i tv-branchen samt
flere festivalsessions med inspiration til, hvad der skal til for at ege graden af diversitet i sével
branche som indhold.

Festivalprogrammet var stort og ambitiost og kun proeget af enkelte afbud fra internationale
speakere. 50 sessions blev afviklet i Iabet af festivalens to dage, heraf med enkelte internationale
speakere igennem live pd lcerredet. En tredjedel af festivalprogrammet 2021 blev igen i &r
produceret af et programudvalg bestdende af et bredt udvalg af kapaciteter fra hele tv-branchen
heriblandt udvalgets forperson, Dorte Hoeg Brask fra TV 2. Resten af programmet blev produceret
af eventafdelingen.

Producentforeningen arrangerer Copenhagen TV Festival i samarbejde med hovedsponsorerne DR,
TV 2, Nordic Entertainment Group, Discovery Network Danmark og Yousee.

Copenhagen Masterclasses 2021

Copenhagen Masterclasses 2021 blev med succes afholdt fysisk d. 24. august pé Filmskolen.

Over 100 manusforfattere, instrukterer, producere og dramachefer fra hhv. Danmark, Sverige, Norge
og Finland deltog. Antallet og formen var dog stadig proeget af covid-19. Programmet bestod af en
masterclass med instrukteren af Mare of Easttown, Craig Zobel, som var live igennem til salen pé
lcerredet, samt skaberen of Exit, dystein Karlsen, som var fysisk til stede i salen.

Copenhagen Masterclasses arrangeres i samarbejde med Vision Denmark og Den Danske
Filmskole.
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The TRUE Award 2021

Efter et &r uden en fejring af drets bedste reklamefilm var det skent endelig at kunne samle
reklamefilmsbranchen - producenter, bureauer og annoncerer - til prisuddeling d. 17. november
2021

2020 var til gengeeld blevet brugt til at gentcenke og rebrande the TRUE award. Resultatet var en ny
visuel identitet, og et nyt udtryk for statuetten. Der kom ogsé nye priser til som bl.a. the TRUE humor,
the TRULY brave og the TRUE color grading. Endelig fik arrangementet en ny form og location.
Showet blev holdt i Bremen Teater, uden tre-retters menu men stadig med afterparty. Voerten for
aftenen var Anna Juul, som med humor og bid uddelte aftenens 20 priser.

Producentforeningen arrangerede the TRUE award i samarbejde med Kreativitet & kommunikation.

Generel og konkret juridisk radgivning af
Producentforeningens medlemmer

Producentforeningens jurister har veeret travit optaget af overenskomstforhandlinger,
forhandlinger om rettigheder med Create og diverse lovgivning — herunder moderniseringen af
ophavsretsloven. Det er sket i et godt og stoerkt samarbejde med juristerne i PRD

Der har ogsd fortsat veere et stort arbejde med at rddgive medlemmerne i konkrete forhandlinger
med tv-stationer, streamingtjenester og organisationer.

Naturligvis har rédgivning og lebende opfelgning p& Covid-19 restriktioner og lovgivning ogsd fyldt
en del.

Internationalt samarbejde

Producentforeningen er medlem af fglgende internationale producentorganisationer:

CEPI: den europceiske paraplyorganisation for tv-producentforeninger (med starre og sterre
overlap til film). CEPI har kontor i Bruxelles.

FIAPF: den globale paraplyorganisation for spillefilmproducentforeninger.

CFP-E: den europceiske paraplyorganisation for reklameproducentforeninger.

EGDF: den europceiske paraplyorganisation for spilproducentforeninger.

Producentforeningen er reprcesenteret i bestyrelsen for de to farstnoevnte foreninger.

Producentforeningens internationale arbejde er meget voesentligt og er med til at styrke
foreningens politiske gennemslagskraft. Den altovervejende del af dansk lovgivning stammer fra
EU. Derfor er det ngdvendigt at veere til stede pd alle planer i EU-systemet. Desuden giver
samarbejdet med sgsterorganisationer inspiration og viden om, hvordan producentrelaterede
problemstillinger er lgst i andre lande.
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Loces mere om drets aktiviteter i de enkelte internationale organisationer pd de respektive
hjemmesider:

CEPI: www.cepi.tv

FIAPF: www.fiapf.org

CFP-E: www.cfp-e.com

EGDF: www.egdf.eu

Producentrettigheder Danmark

Producenternes rettighedsmidler baseret pd aftalelicens forvaltes af Producentrettigheder
Danmark (PRD). PRD er bygget op som en medlemsorganisation med et drsmade, der veelger en
bestyrelse bestdende af danske og udenlandske rettighedshavere samt enkelte ikke-
rettighedshavere. Producentforeningen har et stcerkt og udvidet samarbejde med PRD pé alle
relevante omrdder og er reprcesenteret i PRDs bestyrelse.

| evrigt henvises til &rsrapport og gennemsigtighedsrapport 2021 for Producentrettigheder
Danmark, som vil veere at finde pd www.producentrettigheder.dk senere pd dret.

Bestyrelse, medlemmer og sekretariat

Bestyrelse

Producentforeningens bestyrelse har i perioden bestdet af:

Fredrik Hillerbrand « Warner Bros « Tv-produktion (formand)

Per Rosendal « Kongo Interactive « Computerspil (ncestformand)

Malene Ehlers « Nordisk Film Production « Spillefilm (noestformand) - udtradt i efterdret
Mads Ulrick Holmstrup « Mastiff « Tv-produktion

Peter Bose « Miso Film « Spillefilm

Helle Faber « Made in Copenhagen « Kort- og dokumentarfilm

Mette Heide « Plus Pictures « Kort- og dokumentarfilm

Thor Brammer Jacobsen « New Land « Reklamefilm, information & corporate

Mette Jermiin « Bacon Cph « Reklamefilm, information & corporate

Kristian Bang Nergaard « Funday Factory « Computerspil

Thomas Heurlin « Impact TV « Tv-produktion (suppleant)

Nina Crone « Crone Film « Spillefiim (suppleant)

Christian Bévort » Moland Film Company « Reklamefilm, information & corporate (suppleant)
Astrid Mie Refstrup « Tripple Topping Games » Computerspil (suppleant)

Malene Flindt Pedersen « Hansen og Pedersen Film & Fjernsyn « Kort- og dokumentarfilm
(suppleant)

Malene Flindt Pedersen indtrédte i bestyrelsen som suppleant fra januar 2021, og den hidtidige
suppleant, Helle Faber, blev ordincert medlem af bestyrelsen.
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Faste udvalg

Foreningens faste udvalg i lsbet af 2021 samt pr. dags dato:

Spillefilmudvalget

Louise Vesth, Zentropa

Peter Bose, Miso Film

Thomas Heinesen, Nordisk Film Production
Stinna Lassen, Good Company Films
Signe Leick, Toolbox Film

Ditte Milsted, Profile Pictures

Lars Bjern Hansen, SF Studios

Kort- og dokumentarudvalget

Malene Flindt Pedersen, Hansen & Pedersen Film og Fjernsyn
Helle Faber, Made in Copenhagen

Sara Stockmann, Sontag Film

Mette Heide, Plus Pictures

Signe Byrge Sgrensen, Final Cut for Real

Thor Hampus Bank, GotFat

TV-udvalget
Fredrik Hillerbrand, Warner Bros.

Mads Ulrick Holmstrup, Mastiff
Thomas Heurlin, Impact TV
Martin Dalgaard, Monday

Lotte Dyva, Bermuda Production
Jan Frifelt, Uppercut Media
René Szczyrbak, STV

Anne Brostrem, Blu

Daniel Svarts, STV

Tina Christensen, Metronome
Mads Lund, United

Ulrik Christian Jergensen, Nordisk Film TV
Merete Mortensen, Heartland
Kristian Farcin-Leth, Strong

Spiludvalget
Per Rosendal, Kongo Interactive

Martin Buhl Svanum, IO Interactive

Lars Henriksen, Apex Virtual Entertainment
Kristian Bang Nergaard, Funday Factory
Mathias Gredal Nervig, Sybo Games
Claus Lykke Jensen, MovieStarPlanet

Lise Saxtrup, Klassefilm



Tim Garbos, Triband

Rune Dittmer, Flashbulb Games
Astrid Refstrup, Triple Topping Games
Trine Laier, Those Eyes

Reklameudvalget

Christian Bévort, Moland Film

Mette Jermiin, Bacon CPH

Thor Brammer Jacobsen, New Land
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Producentforeningens reproesentanter i bestyrelser

Herunder bestyrelser, som Producentforeningen har udpegningsret til.

Vision Denmark

Jorgen Ramskov

Biografklub Danmark

Jorgen Ramskov

Arhus Filmveerksted

Ellen Riis

Nordisk Panorama

Jesper Jack

Copenhagen Int. Filmfund

Jorgen Ramskov

Nordic Game Institute

Jan Neiiendam

Dokumentarrddet ved Det Danske Filminstitut

Mette Heide

Spillefilmréadet ved Det Danske Filminstitut

Signe Leick Jensen

Museumsrddet ved DFI

Regner Grasten

Copydan Verdens TV*

Jorgen Ramskov

Nina Crone

Mads Ulrick Holmstrup

Copydan AVU Medier*

Jorgen Ramskov

Zia Hammer

Copydan Kulturplus*

Thomas Seemod

FIAPF

Sgren Henrik Jorgensen

CEPI

Sgren Henrik Jorgensen

Rettighedsalliancen

Sgren Henrik Jorgensen

VIA multiplatfom storytelling & production

Kristian Bang Nergaard

Animation Europe

Anders Mastrup

En liste over bestyrelsesmedlemmer i PRD kan findes her: http://producentrettigheder.dk/om-

prd/bestyrelse/

Bestyrelsesmedlemmer til Copydans foreninger udpeges i et samarbejde mellem PRD og

Producentforeningen.
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Medlemmer

Producentforeningen havde pr. 31. december 2021 i alt 138 medlemsvirksomheder. | 2021 kom der i
alt 7 nye medlemmer til, mens andre 7 medlemmer trédte ud af foreningen.

Nye medlemmer i 2021
Godt Media

Eddy Media

Northern Souls

Morph

STORY Productions
Production Service
Thirsty

Udmeldte medlemmer i 2021:
Treshow Filmproduction

ASA Film Production

Micro Cosmos

The Compound

B-Film

Fuzzy House

Creative Alliance

Sekretariat

Producentforeningens sekretariat er organiseret i to afdelinger:

e Producentforeningen, der servicerer medlemmerne og bistér med juridisk rédgivning,
politisk interessevaretagelse, kommunikation og stabsfunktioner

e Events, der stdr for foreningens store eksterne events med Copenhagen TV Festival som
den storste

Vision Denmark er et selvstoendigt erhvervsklyngeprojekt, som arbejder toet sammen med
Producentforeningen og deler kontor med foreningen. En enkelt medarbejder er ansat i
Producentforeningen men arbejder under ledelse af Vision Denmark.

Producentrettigheder Danmark er ligeledes en selvstoendig organisation, som varetager
rettighedsforvaltning for producenter. PRD deler kontor med Producentforeningen, og juristerne i
Producentforeningen og PRD arbejder toet sasmmen under ledelse af PRDs direktor.

Producentforeningens sekretariat bestér per dags dato of felgende ansatte

Jorgen Ramskov, direktor

Charlotte Enevoldsen, vicedirektor

Jeanne Dehn, regnskabschef

Louise Nielsen, bogholder

Grethe Floe, analysekonsulent

Birthe Mgaller, konmunikationsmedarbejder
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Camilla Vinter Jeppesen, projektansat - kapacitetsanalyse
Saren Henrik Jergensen, chefjurist

Zia Hammer, jurist

Mette Sig, festivaldirektor for foreningens events

Maria Hougaard, festivalredakter

Eva Diercks, projektkoordinator

Louise Toft Nielsen, programansvarlig

Lise Augustenborg, redaktionschef

Jesper Krogh Kristiansen, spilkonsulent, Vision Denmark
Alberte Louise Hegnet Gade, studentermedhjcelper event
Mathilde Carlsen, studentermedhjcelper kommunikation
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